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Bijlage 3. De Diensttijdenregeling 

A. Voltijdse dienstregeling  
 

Bedienden  (P.C. 200) 

Van maandag tot en met vrijdag 

1. 08.00 tot 12.00 uur en van 12.30 tot 16.30 uur 

2. 08.30 tot 12.30 uur en van 13.00 tot 17.00 uur 

3. 09.00 tot 12.30 uur en van 13.00 tot 17.30 uur 
 
Op de dienst Weegbrug wordt in onderling overleg een permanentie verzekerd tussen 07.30 en 17.30 uur. Er is 

een pauze van 12u30 tot 13u00 waarin de weegbrug niet bemand dient te worden. 
 

Arbeiders (P.C. 142.04) 

Dagdienst: van maandag tot en met vrijdag 

1. 7.00 tot 12.00 uur en van 12.30 tot 15.30 uur 

2. 7.30 tot 12.00 uur en van 12.30 tot 16.00 uur 

3. 09.00 tot 12.30 uur en van 13.00 tot 17.30 uur 

 

Ploegenrooster: zondag/maandag tot en met vrijdag 

1. Ochtendploeg: 6.00 uur tot 14.00 met twee keer een pauze van 15 minuten  

2. Middagploeg: 14.00 tot 22.00 uur met twee keer een pauze van 15 minuten   

3. Nachtploeg: 22.00 tot 6.00 uur met twee keer een pauze van 15 minuten   

 

In beurtrol kan op zaterdag worden gewerkt. De werkuren op zaterdag kunnen zich situeren tussen 06.00 en 

15.00 uur naargelang de behoefte. Voor zaterdagwerk wordt de passende compensatierust toegekend of 
uurtarief x 150%. 

 
B. Deeltijdse dienstregeling 

Deeltijdse werknemers worden ofwel op basis van een vast werkrooster tewerkgesteld ofwel op basis van een 

veranderlijk werkrooster. Deeltijdse uurroosters dienen steeds te worden opgenomen in de arbeidsovereenkomst. 

De variabele deeltijdse dienstregeling wordt verricht binnen het volgende kader: 

1. Dagelijks tijdvak waarbinnen arbeidsprestaties kunnen worden vastgesteld  

2. De dagen van de week waarop arbeidsprestaties kunnen worden vastgesteld 

3. De minimale en maximale wekelijkse arbeidsduur 

 

De werknemers worden hiervan 5 dagen op voorhand bij wijze van aanplakking, dan wel via e-mail op de hoogte 

gebracht. 

 


